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Checkliste fiir den Moderator eines Brainstormings
o Kritik ist untersagt
. Gedanken und Ideen freien Lauf lassen
J Freie Assoziationen sind erwiinscht
. Die von anderen geduBerten Ideen sollten aufgenommen und

ergdnzt werden

In moglichst kurzer Zeit moglichst viele Ideen produzieren

e Anders verwenden!

. Wie kann eine Idee anders verwendet werden?
. Welchen praktischen Nutzen hat die Idee noch?
e Anpassen!
. Was ist so ahnlich wie die Idee?
. Welche Parallelen lassen sich ziehen?
. Wie kann die Idee gruppiert, strukturiert werden?
e Andern!
. Wie kann man Bedeutung, Farbe, Bewegung, Klang,

Geruch, Form, GréBe verandern oder umgestalten?
e VergrodBern!
. Wie kann man Starke, Lange, Dicke, H6he verandern?
. Wie kann man die Idee verdoppeln, multiplizieren,
Ubertreiben?
e Verkleinern!
. Was kann man wegnehmen?

. Wie kann man die Idee kleiner, kompakter,
kondensierter, tiefer, heller gestalten?

e Ersetzen!

. Was kann man an der Idee ersetzen?

. Wer oder was kann an die Stelle der Idee treten?

. Welches andere Material kann verwendet werden?
e Umstellen!

. Welche Teile, Passagen, Strukturen kdnnen

ausgetauscht, verandert, umgestellt werden?
e Umkehren!

. Wie kann positiv und negativ getauscht werden?
. Wie sieht das Gegenteil aus?
e Kombinieren!
. Wie kann man die Idee kombinieren?
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