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Strategische Planung einleiten 
z Strategischen Planungsbedarf und die Ziele der strategischen 

Planung aufzeigen. 

z Abteilungs- bzw. Aufgabenbereiche trennen, um Teilstrategien  
für einzelne Aufgaben- bzw. Verwaltungsbereiche erarbeiten zu 
können. 

z Planungsteams zusammenstellen. 

z Planungsrunden organisieren. 

Analysen durchführen 
z Analysesitzungen gestalten. 

z Detaillierte Tagesordnung erstellen. 

z Sitzungsziel visualisieren. 

z Leistungspotenziale und Investitionsbedarf nach Verwaltungs-
bereichen analysieren. 

z Bereichszusammenhänge zwischen Teilstrategien aufzeigen. 

Alternativen ausfindig machen und bewerten 
z Strategische Entwicklungen in den einzelnen Verwaltungs-

bereichen aufzeigen und die Hauptprobleme bestimmen. 

z Kreativitätstechniken einsetzen um Lösungsvorschläge zu fin-
den. 

z Strategische Planungsinstrumente einsetzen. 

z Lösungen mit den Zielen verknüpfen. 

z Konsequenzen prüfen. 

z Verfahren für die Koordination der Planung von Teilstrategien 
festlegen. 

z Alternativen in einem Planspiel simulieren. 

Ergebnisse der strategischen Planung dokumentieren 
z Gesamtstrategie und Teilstrategien formulieren. 

z Planungsergebnisse im Planungshandbuch dokumentieren. 
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